Anexo Nº 3: Antecedentes del equipo profesional responsable de la ejecución del proyecto. 

Los antecedentes del equipo profesional que debe presentar la institución son los siguientes:
· Certificado de título de cada uno de los profesionales que conforma el equipo.
· Certificado que acredite que los miembros del equipo no registran inhabilidades para trabajar con niños, niñas y adolescentes por haber sido condenados por delitos sexuales, conforme a la Ley N°20.594, original solicitado en el sitio web del Registro Civil con una vigencia no mayor a 60 días a la fecha de presentación de propuesta.
· Curriculum vitae siguiendo el formato establecido en el presente anexo.
En el caso de los profesionales que imparten los talleres (talleristas), los certificados de título y/o de capacitación deben ser congruentes con el tipo de taller a implementar en el proyecto. Asimismo, la Institución puede presentar un certificado timbrado y firmado por su representante legal, certificando que él o la tallerista tiene la experiencia de trabajo con NNA vulnerables y en el taller que va a impartir.
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Formato de Curriculum vitae 
(máximo de dos páginas por curriculum)


	RUT
	

	Nombre y Apellidos
	

	Correo Electrónico
	

	Teléfono Fijo
	

	Teléfono Celular
	

	Correo electrónico
	

	Dirección
	



	Formación Académica
Refiérase a su formación académica profesional, técnica u otra, que esté vinculada al rol y función que desarrollará en el proyecto y de acuerdo con el Perfil exigido en las “Bases” de este Concurso.

	





	Experiencia Laboral
Refiérase a su experiencia laboral, con principal énfasis en lo que respecta a los objetivos del proyecto y la función que cumplirá en éste. Además, indique año e institución con las que ha desarrollado un trabajo pertinente al ámbito que pretende abordar el proyecto.

	






	Logros
Con respecto a su experiencia laboral, mencione dos logros obtenidos y que considere significativos en el ámbito del trabajo con niños, niñas y jóvenes. 

	








